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МУНИЦИПАЛЬНЭ ОБРАЗОВАНИЕУ
«КРАСНОГВАРДЕЙСКЭ РАЙОНЫМ»
И АДМИНИСТРАЦИЙ


РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ
РЕСПУБЛИКА  АДЫГЕЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  «КРАСНОГВАРДЕЙСКИЙ  РАЙОН»



П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е   
АДМИНИСТРАЦИИ   МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ
 «КРАСНОГВАРДЕЙСКИЙ  РАЙОН»


От 10.11.2021г.   № 883
с. Красногвардейское


О внесении изменений в приложение к постановлению администрации МО «Красногвардейский район» № 518 от 09.10.2008 года «О регламенте работы Администрации муниципального образования «Красногвардейский район»» 

В целях приведения в соответствие нормативных правовых актов МО «Красногвардейский район», руководствуясь Уставом МО «Красногвардейский  район» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести следующие изменения в приложение к постановлению администрации МО «Красногвардейский район» № 518 от 09.10.2008 года «О регламенте работы Администрации муниципального образования «Красногвардейский район»»:
1.1. Подпункт 2.8.6. пункта 2.8. раздела 2 регламента работы Администрации муниципального образования «Красногвардейский район» изложить в следующей редакции:
«2.8.6.При поступлении на муниципальную службу гражданин предоставляет:
1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
3) паспорт;
4) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
5) документ об образовании;
6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;
10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
10.1) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать;
11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете Красногвардейского района «Дружба» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления МО «Красногвардейский район». 
	3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на общий отдел администрации МО «Красногвардейский район». 
	4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования. 


Глава МО «Красногвардейский   район»					                                   Т.И. Губжоков
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