Объявление
о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы 
Ведущего специалиста 
(наименование должности в соответствии со штатным расписанием органа местного самоуправления)      

Администрация муниципального образования «Уляпское сельское поселение»
                                          (наименование органа местного самоуправления) 
информирует
о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы
Ведущего специалиста 
   (наименование должности в соответствии со штатным расписанием органа местного самоуправления)
и приглашает принять участие в конкурсе лиц, удовлетворяющих следующим требованиям:
     1.   Граждане    Российской    Федерации, граждане    иностранных государств-участников международных договоров Российской   Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной   службе,  достигшие  возраста   18   лет   и   владеющие государственным языком Российской Федерации.
     2. Квалификационные требования для замещения должности муниципальной службы:
          	- наличие высшего профессионального  образования;
	- требования к стажу муниципальной службы или работы по  специальности – без предъявления к стажу работы;
	- обладающие требованиями к направлению подготовки, знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.
     3. Другие требования.
     Прием документов на участие в конкурсе будет осуществляться с 03.08.2026 года по 13.08.2026 года в кабинете главы муниципального образования «Уляпское сельское поселение» по адресу: Республика Адыгея Красногвардейский район, а. Уляп, ул. бр. Шекультировых, 1. 
     Для оформления заявки при себе необходимо иметь:
     а) личное заявление о допуске к участию в конкурсе;
[bookmark: anchor105]     б) анкету  для  поступления  на  государственную  службу  Российской Федерации  и  муниципальную  службу  в  Российской  Федерации   по форме, утвержденной Указом  Президента  Российской  Федерации  от  10.10.2024 г. № 870 "О некоторых вопросах представления  сведений  при   поступлении на государственную службу Российской  Федерации  и  муниципальную   службу в Российской  Федерации  и  их  актуализации",  заполненную  с  применением функциональных возможностей специального программного обеспечения "Анкета ГС (МС)";
     в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
     г) документы, подтверждающие    необходимое    профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
     - копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или)  иные  документы,  подтверждающие  служебную  (трудовую) деятельность  гражданина  (за  исключением   случаев,   когда   служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);
     - копии документов об образовании  и  о  квалификации,  а   также по желанию гражданина копии документов о присвоении ученой степени,  ученого звания, заверенные нотариально или  кадровой  службой  по  месту  службы (работы);
     д) фотографию размером 3 х 4 см (без уголка);
     е) согласие на обработку персональных данных.
Конкурс проводится в форме конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессионального уровня, профессиональных и личностных качеств претендентов по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендуют претенденты, а также по вопросам прохождения муниципальной службы и противодействия коррупции, в том числе в форме индивидуального собеседования, анкетирования или тестирования, групповой дискуссии или защиты реферата по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей.
     Иные информационные материалы:
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________.
     Дата проведения конкурса 24 августа 2026 года с 10:00 до 12:00
По адресу: Республика Адыгея Красногвардейский район, а. Уляп, ул. бр. Шекультировых, 1. 
  Основные условия работы при замещении вакантной должности:
     1. Место работы: Администрация муниципального образования «Уляпское сельское поселение».
     2. Режим работы: с 9:00 до 17:00 (перерыв на обед с 13- 00 час. до 13-48 час.).   
     3. Условия работы: график 5/2.
     4. Основные функциональные обязанности: должностная инструкция прилагается. 
[bookmark: _GoBack]     Другие  сведения  об  источнике  подробной  информации  о   конкурсе (телефон, факс, электронная почта, электронный адрес сайта).
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